
ПОЛИГОН
УЧЕБНЫЙ  ЦЕНТР

I n d u s t r i a l  p a r k  “ S h e r r i z o n e - N o r d ”

In
d

u
s

t
r

ia
l 

p
a

r
k

 “
S

h
e

r
r

iz
o

n
e

-
N

o
r

d
”

ПАРТНЕРСКИЙ ПРОЕКТ



Учебный 
Центр-полигон
Создан в июне 2019 года в рамках партнерства компаний  
АО "Клинский институт охраны и условий труда» и компании HUAWEI.

Расположение: 
Индустриальный парк Шерризон-Норд (Шереметьево, МО)

SVO 
Международный аэропорт 

шереметьево



Схема учебного центра

ЗОНА ПОЛИГОНА  
(практические занятия  
с использованием реквизита)

ЗОНА VR  
(практические занятия  
с использованием VR оборудования)

ЗОНА ИНСТРУКТАЖЕЙ 

ЛЕКЦИОННЫЙ ЗАЛ 
(практические занятия  
с использованием VR оборудования)



Полигон



Лекционный зал
Пространство с современным презентационным 
оборудованием (touchboard) для обучения 
теоретической части в области охраны труда.

УДАЛЕННО  
(на рабочем месте с использованием  
дистанционных технологий)



Зона Полигон  
Работы на высоте
Зона для отработки практических навыков, спасательным 
снаряжением и стендами средств индивидуальной защиты     
для работ на высоте.



Зона Полигон  
Пожарная безопасность
Зона для отработки практических навыков, оснащенная 
оборудованием по обучению пожарной безопасности, 
спасательным снаряжением и стендами средств 
индивидуальной защиты.



Зона для отработки практических навыков, оснащенная 
оборудованием по оказанию первой помощи.

Зона Полигон  
Первая помощь



Зона VR.
Пространство с современным презентационным 
оборудованием (touchboard) для обучения 
теоретической части в области охраны труда.



Программы обучения

по охране труда руководителей и специалистов 
40 часов,  72 часа

Обучение

по оказанию первой помощи пострадавшим                  
на производстве - 16 часов

Обучение

по программе «Пожарно-технический минимум» 
30 часов

Обучение

по охране труда при работе на высоте                    
на 1,2,3 группу  - 24 часа

Обучение

Обязательные программы

Мастер-классы

Тренинги

Квесты по охране труда

Индивидуальные программы



Huawei – ведущий мировой поставщик инфокоммуникационных решений, цель которого – обогащать жизнь 
людей через общение. Благодаря нашим инновационным разработкам, ориентированным на потребности 
клиентов и развитой партнерской сети мы достигли высоких результатов в разработке телекоммуникационных 
сетей, терминальных решений и систем облачных вычислений. 180 тыс. сотрудников Huawei по всему миру 
стремятся создавать максимально выгодные условия для операторов, предприятий и конечных пользователей, 
предоставляя им конкурентоспособные решения и услуги. Одна треть населения планеты использует наши 
инновационные продукты, решения и сервисы более чем в 170 странах мира. Основанная в 1987 году Huawei 
является частной компанией, полностью находящейся во владении своих сотрудников.



Клинский институт охраны и условий труда – негосударственное научно-исследовательское учреждение, 
специализирующееся на оказании консалтинговых услуг, связанных с охраной труда и профессиональной 
безопасностью работников. Более 17 лет Институт ведет собственные научные исследования и оказывает 
услуги государственным структурам, корпоративным клиентам и крупнейшим предприятиям России по 
разработке эффективных решений, направленных на обеспечение безопасных условий труда и управлению 
профессиональными рисками. По итогам 2011 года Институт занимает первое место в рейтинге организаций, 
оказывающих услуги в области охраны труда. 
Интеллектуальный потенциал сотрудников, уровень технического оснащения Института и собственные 
инновационные разработки позволяют реализовывать любые масштабные проекты в области 
профессиональной безопасности.


